GOBIERNO REGIONAL

DEL CUSCO

PROCESO DE RACIONALIZACION DE DOCENTES EXCEDENTES 2026

La comisién del proceso de racionalizacién de la UGEL Calca, en cumplimiento a la Resolucidn
Viceministerial N°071-2024-MINEDU vy la Resolucion Viceministerial N°075-2025-MINEDU, Las
cuales aprueban y modifican las disposiciones para el proceso de racionalizacién en el marco de
la Ley N°29944, ponen de conocimiento de los docentes nombrados identificados excedentes,
el presente cronograma para el proceso de Racionalizacion:

5 FECHA DE FECHA DE
N ACTIVIDADES INSTANCIA INICIO TERMINO
Publicacién de docentes
1 | axeadentes, CORA UGEL 06/07/2026 | 06/07/2026
Absuelven reclamos del personal CORA UGEL
2 | excedente. 07/07/2026 09/07/2026
Determina y publica el cuadro de merito
3 | de los servidores que han sido | CORAUGEL 09/07/2026 09/07/2026
declarados excedentes. (5:00pm)
4 | Publicacion de plazas vacantes CORA UGEL 09/07/2026 09/07/2026
Acto Publico de Adjudicacion de las
5 | plazas. (2:00pm Oficina de Gestion CORA UGEL 10/07/2026 10/07/2026
Institucional)
6 Emision de resoluciones CORA UGEL 10/07/2026 10/07/2026
UGEL reasigna y/o reubica a personal CORA UGEL 10/07/2026 10/07/2026
7| nombrado excedente.
g | Elabora el informe CORA UGEL 10/07/2026 10/07/2026
Los docentes excedentes son:
N° | Nombres y apellidos IE Cargo Nivel
1 | Quispe Huaman Bertha 501391 Directora Primaria
2 | Kcanahuire Mamani Alexis 50210 Profesor Secundaria
3 | Quispitupa Delgado Flor 976 Profesor Inicial
4 | Olivera Loayza Rina 350 Profesor Inicial
La Comisién

Calca, 06 de julio 2026




